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临床护理人员科研素质的培养与实践

秦发伟王幻张惠李文慧

【关键词】临床护理人员# 科研素质； 培养与实践

中图分类号：R47 文献标识码：C 文章编号：1009—9689(2007)33—3249—01

临床护理研究有助于推动临床护理学理论和实践的发

展，促进临床护理理论和技术的更新，对直接提高护理工作质

量具有实际意义口q]。因此，护理人员科研素质的培养不只

是局限的护理工作中的一项突破，还是我们护理队伍综合素

质的提高o]。我院于2003—2006年在心内科病房开展一项

整体护理模式下的冠心病患者心理状态分析及护理应对研

究。针对本项研究，我们组织并挑选了一批德才兼备的护理

骨干，进行科研素质的培养，并组织实施，结果显示护理人员

科研意识和素质明显增强。现将我们对护理人员科研素质作

进一步的探讨。

1科研人员的遴选

精神遴选护理科研人员，组成护理科研小组是完成护理

科研的前提，也是完成护理科研最重要的基本条件，本研究发

现，发掘各级护士潜力，创造良好的科研氛围，给有思想的护

理人员一个广阔的思维空间，集众之所长，培养他们做一个有

智慧的护理精英”J。我们的方法是根据不同学历层次，从临

床经验、社会阅历以及性格特点等方面挑选护理骨干，逐一分

析，人尽其能，各尽所用，编人不同的护理小组，我们从以下几

个方面开展这一工作。

1．1护理人员道德品德的标准首先要热爱护理专业，对护

理事业满腔热情，有较强的创新意识．有激情和思想。护理科

研是一项艰苦的活动，不仅需要护理人员有较强的毅力和体

力，更需要具有奉献精神。

1．2护理人员的业务标准具有扎实的业务知识和丰富的

临床经验，能够及时发现临床护理中存在的问题，善于沟通同

时提出假设，并在工作中解决问题，能对临床各层次患者的心

理问题有相应的应对能力，把心理学知识和沟通技巧运用于

临床护理工作中，提高患者的依从性。

1．3护理人员具备较强的信息素质随着信息时代的发展，

借助于网络进行文献的检索和运用，并能借鉴和发展前人的

研究成果和加强不同学科之间横向联合，同时能够熟练应用

统计学软件进行数据的处理。

2科研人员的培训

2．1业务培训检索近年来关于冠心病治疗的新技术以及
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国内外关于本病治疗的最新动向，如冠心病的最新诊断标准，

急性心梗的溶栓疗法，冠状动脉介人治疗的健康指导，加强冠

心病患者及其家属的院外急救措施以及院外健康指导。

2．2沟通技巧和心理应对能力培训组织各级人员学习沟通

技巧和心理学知识，针对不同层次的患者及家属进行语言和非语

言性交流，并能灵活运用。培养护理人员能够发现不同层次患者

的心理需求能力，并能运用心理学知识进行心理疏导。

2．3科研能力的培养针对护理科研所涉及的知识，选择培

训内容，如：科研设计方法，研究的范围，文献检索内容，临床

资料的收集方法，以及统计学数据的处理，作到充分掌握。根

据各级护理人员的特长，如年龄、性格、学历以及心理应对能

力等方面分为课题设计组、文献检索组、资料收集组以及临床

资料统计分析组，各司其职，各尽其能。

3小结

在本课题实际完成过程中，我们发现，目前护理科研的现

状并不乐观，主要表现在护理学科带头人及护理骨干科研意

识缺乏；护理人员知识结构不合理，高学历人才匮乏；护理人

员短缺，工作繁忙，科研时间难以确保；以及医院对护理科研

的不重视，导致科研经费短缺等实际问题[5]。针对以上存在

的问题，我们举办了多次全院护理科研立题、申报、统计学分

析的系列讲座，加强护理人员的科研素质培训，尤其是学科带

头人和护理骨干的培养力度，起到“以点带面”的作用；鼓励护

理人员“走出去，请进来”，加强对外交流，培养了护理骨干的

科研实践能力和识别科研性临床问题的能力，学会使用护理

研究成果，并在临床护理工作中加以应用，以适应2l世纪护

理专业的要求。
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不舍得投资，质量也抓得不严。其实消毒供应中心是直接在

帮医院把关获利，如果没有消毒供应中心，外科一天也不能开

刀；如果不能把好质量关，那院内感染率会不断上升，甚至会

危及病人的生命及影响医院的身誉，也是医疗纠纷的隐患。

所以我们平时就要严格按照标准来执行各项操作规程，严把

质量关，而不是为了验收而验收，验收只是一个过程，最终达

到对消毒供应中心实行长效管理。从而对病人负责；对医院

负责；对社会负责!
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